
 

 

人権宣言 

「まもるを製る！」をブランドメッセージに掲げる当社は、人と環境をまもる製品と 

サービスを開発・提供し続けることを未来に約束しております。 

私たちは事業を行う上で、直接的または間接的に人権に影響を及ぼす可能性があること

を認識した上で、ビジネスに関る全ての人権を尊重するために「ウツノミヤ人権方針」

をここに定め、人権尊重の取り組みを推進してまいります。 
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ウツノミヤ人権方針 

当方針は当社すべてのグループ会社の役員と従業員に適用します。国連「ビジネスと人権に

関する指導原則」（UNGPs）に基づき国際的に認められた基本的な人権と労働基準を尊重し、

人種、国籍、性別、宗教等を理由とする差別やハラスメントなどを排除し、相互の理解と 

尊重に務め、健やかで働きがいのある環境づくりに努めます。人権侵害が発覚した場合には、

当事者のプライバシーをまもりつつ、再発防止を含め速やかに適切な対応を実施すること

に尽力してまいります。 

 

 

活動指針 

①人権デューデリジェンスの仕組みを構築し、人権への悪影響を特定、予防、軽減に努める 

②人権尊重の取り組みをホームページ等で公開する 

③自社のみならず、サプライヤーを含むすべてのビジネスパートナーの皆様に対しても、 

当方針を理解し、人権配慮を支持していただくことに努める 

④当方針が事業活動で実施されるように、適切な教育・啓発に取り組む 

 

 


